
TERRITORIAL MADRID, CASTILLA–LA MANCHA Y EXTREMADURA CGT

FORMULARIO JURÍDICA

DATOS PERSONALES
Nombre

Delegado Afi liadoSI SINO NO

D.N.I.
Apellidos

Sindicato al que perteneces:

Email

Empresa

FECHA EN LA QUE HAS SIDO NOTIFICADO
(Fecha de notifi cación de la sanción, despido, etc...)

¿HAS DEMANDADO CON ANTERIORIDAD A LA EMPRESA ACTUAL?
¿HAS USADO CON ANTERIORIDAD LA ASESORÍA JURÍDICA DE CGT?

CUÉNTANOS BREVEMENTE LO QUE HA SUCEDIDO Y LO QUE CREAS RELEVANTE

En caso afi rmativo: DINOS QUÉ ABOGAD@S, FECHA APROXIMADA (MES Y AÑO) Y MATERIA TRATADA

Conforme al Art.5 Ley Orgánica de Protección de Datos Personales (LOPD), le informamos que los datos personales suministrados por usted serán incorporados al fi chero 
de la TERRITORIAL DE MADRID CASTILLA LA MANCHA Y EXTREMADURA DE CGT, con la finalidad de gestionar sus procedimientos juridicos. Mediante la firma de esta 
solicitud usted otorga consentimiento expreso y por escrito para que la Asesoría Jurídica de CGT proceda a la cesión de sus datos a las siguientes entidades: 1) al Secretaria-
do Permanente del Comité Confederal CGT sito en la C/ Sagunto, 15, 1º, 28010 Madrid para las mismas finalidades apuntadas anteriormente; 2) a los servicios jurídicos del 
sindicato para la verificación de la vigencia de la afiliación y consiguiente prestación de servicios. En cualquier momento puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificación, 
cancelación y oposición remitiendo un escrito a la dirección: C/ Alenza, 13, Bajo 28003 Madrid o personándose directamente en nuestras oficinas y acreditando su identidad.

Tipo de Procedimiento: Colectivo Individual

Convenio Colectivo / Sector

Teléfono

Despido
Cantidad

Sanción
Derechos

Modifi cación Sustancial
Consultas / Información

Guarda Legal INSS / Mutua
Otros SEPE Acoso
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